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ACUERDO PARA CONFORMAR UN GOBIERNO DE COALICIÓN EAJ-PNV/PSE-EE  

EN LA CIUDAD DE VITORIA-GASTEIZ 

 

 

 

En el año 2013 EAJ-PNV y PSE-EE firmaron el “Acuerdo para conseguir una Euskadi más moderna, 

solidaria, sostenible y competitiva”, lo que supone un compromiso por el trabajo conjunto en 

beneficio de la sociedad vasca. 

 

Tras las elecciones municipales de 2015, el Partido Nacionalista Vasco y el Partido Socialista de 

Euskadi-Euskadiko Ezkerra alcanzaron un acuerdo transversal para la conformación de mayorías 

estables en las instituciones forales y ayuntamientos de la Comunidad Autónoma de Euskadi. 

 

A nivel local, en Vitoria-Gasteiz, los grupos municipales del Partido Nacionalista Vasco y el Partido 

Socialista de Euskadi manifestamos que, a pesar de pertenecer a dos fuerzas políticas diferentes, 

compartimos un mismo y superior objetivo: nuestro compromiso con nuestra ciudad, Vitoria-

Gasteiz, y nuestro deseo de mejora y progreso para nuestro Municipio y, especialmente, para 

todas las personas que en el residimos. 

 

Considerando todo lo anterior, el pasado 7 de julio de 2015, ambos grupos suscribimos un 

acuerdo de gobernabilidad con el objetivo de crear un proyecto de cambio político estable y 

sólido en la ciudad. 

 

La fragmentación política del Ayuntamiento puede aconsejar la búsqueda de coaliciones de 

gobierno para ofrecer a la ciudadanía vitoriana una mayor estabilidad en el equipo de gobierno 

que permita abordar los retos que hoy debemos afrontar. 

 

Dicho acuerdo se fundamenta en diez ejes de actuación, ejes con los que se pretende avanzar en 

la construcción de un modelo de ciudad moderna, diversa y plural, sostenible y neutra en 

carbono, competitiva y culturalmente activa, que aproveche al máximo sus potencialidades y sea 

referente en políticas sociales y de convivencia, en bienestar y calidad de vida, en movilidad, en 

atractivos culturales, deportivos y de ocio, en el apoyo y desarrollo de nuestro tejido económico y 
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de ofertas turísticas atractivas, además de llevar a cabo las inversiones necesarias que consigan 

una ciudad cohesionada. 

 

Si bien los objetivos del acuerdo de gobernabilidad siguen plenamente vigentes y su ejecución 

progresa adecuadamente, ambas formaciones consideramos necesario dar un nuevo impulso 

político en el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, conformando un gobierno de coalición que 

permita la adecuada materialización del plan de legislatura surgido del acuerdo de gobernabilidad 

y con él, la consecución  del nuevo modelo de ciudad que queremos construir desde el consenso 

político, el rigor y la eficacia de la acción pública, la escucha y la participación ciudadana. 

 

Este nuevo pacto se sustenta, por tanto, en la revisión de las “Bases para un Acuerdo de 

gobernabilidad para la ciudad de Vitoria-Gasteiz” firmado el pasado julio y que, a partir de hoy, 

pasa a denominarse: 

 

 

“Acuerdo de gobierno EAJ-PNV/PSE-EE para la ciudad de Vitoria-Gasteiz” 

 

 

Vitoria-Gasteiz es la Capital de Euskadi y en ella están ubicadas las instituciones comunes. Esa 

realidad y los servicios y recursos que se prestan deben ser tenidos en cuenta por dichas 

instituciones. 

 

Además, Vitoria-Gasteiz es el municipio con más población del Territorio Histórico de Álava. 

Alrededor del 80% de la población alavesa reside en Vitoria-Gasteiz y, además, esta ciudad da 

servicio a gran parte del resto de alaveses y alavesas que residen en otras localidades, ya que es 

aquí donde reciben atención médica especializada y educación no obligatoria, donde realizan sus 

compras, donde tienen que acudir en muchas de sus relaciones con la administración pública, 

incluso donde realizan su trabajo diario porque Vitoria-Gasteiz es una ciudad con una fuerte 

implantación industrial y logística. 

 

Esta realidad tiene que estar presente a la hora de poner en marcha las políticas necesarias para 

mantener y mejorar los servicios públicos que se prestan. 

 

En la última legislatura, los efectos de la crisis se han hecho presentes en nuestra ciudad. El 

aumento del desempleo, los empleos precarios y el aumento de la exclusión, junto con un 

aumento de los sentimientos xenófobos y racistas están provocando problemas de convivencia 

que hay que atajar desde el propio Ayuntamiento. 

 

En los últimos meses hemos detectado el desajuste entre los ingresos y gastos corrientes, lo que 

exige medidas para mantener los servicios a largo plazo. Tenemos que adaptar los ingresos a la 
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estructura de gasto necesario para que Vitoria-Gasteiz siga siendo una ciudad solidaria, una 

ciudad con actividades culturales, deportivas y de ocio, con instalaciones y actividades que 

mejoran la calidad de vida de quienes aquí vivimos y de quienes nos visitan. 

 

Los grupos municipales de ambas formaciones en el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz 

consideramos que la actitud de colaboración entre EAJ-PNV y PSE-EE es extensible a su ámbito de 

actuación, con el objetivo de crear un “Proyecto de cambio” en Vitoria-Gasteiz que parte del 

resultado de las Elecciones municipales celebradas el 24 de mayo de 2015. 

 

Por ello, convenimos en  articular el “Acuerdo de gobierno para conseguir una Vitoria-Gasteiz más 

moderna, solidaria, sostenible y competitiva”.  

 

Este nuevo texto se basa en los  10 ejes de actuación del Acuerdo de gobernabilidad suscrito en 

julio de 2015, que se amplían con los nuevos retos del Gobierno de coalición  incorporándolos al 

Plan estratégico de la legislatura 2015-2019 aprobado al inicio de legislatura: 

 

 

COMPROMISOS DE GOBIERNO 

 

1.- RIGOR Y BUEN GOBIERNO.   

 

Nos reafirmamos en el compromiso de una gestión económica rigurosa basada en los principios 

del “buen gobierno” en el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz. 

 

Para ello es fundamental una gestión económica basada en el rigor y el control económico. Para 

conseguir esa gestión económica rigurosa, es necesario dotarse de dos herramientas 

fundamentales: las Ordenanzas fiscales y el Presupuesto municipal. Por ello, nos comprometemos 

a la aprobación anual de ambos durante el periodo que abarca esta legislatura. De forma paralela, 

elaboraremos un Pacto fiscal de Vitoria-Gasteiz que ordene de forma coherente todas las figuras 

fiscales del Ayuntamiento y los criterios de imposición, garantizando estabilidad fiscal y suficiencia 

financiera.  

 

La gestión ágil  e inteligente del Patrimonio Municipal del Suelo (PMS) es una de las herramientas 

imprescindibles de este gobierno, para obtener recursos que permitan abordar los proyectos 

estratégicos de ciudad y las inversiones públicas. 

 

En la línea de profundizar en la participación ciudadana y una vez elaborado el Reglamento de 

Consultas Ciudadanas, hay que incidir en la articulación de procesos de participación para el 

diseño de las políticas de Vitoria-Gasteiz y para el establecimiento de prioridades de inversión en 

los barrios de la ciudad.  
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En relación a esta materia, los grupos firmantes acuerdan priorizar los siguientes retos: 

1. Mantener el rigor en la gestión económico-presupuestaria del Ayuntamiento, desarrollando 

los planes necesarios para garantizar la estabilidad presupuestaria y el equilibrio financiero 

durante toda la legislatura. 

 

2. Intensificar la lucha contra el fraude, evaluando periódicamente dicho plan de lucha contra 

el fraude fiscal para detectar los nichos de fraude, cuantificar su recuperación y sanciones, 

modificar la normativa para combatirlo y conseguir así igualdad a la hora del pago de impuestos 

de toda la ciudadanía vitoriana. 

 

3. Consensuar y realizar una reforma fiscal global que tenga en cuenta los principios de 

suficiencia, progresividad y equidad. Una reforma fiscal que teniendo en cuenta la situación 

socioeconómica de las familias y de la institución local, dé respuesta a los problemas estructurales 

que desde hace años arrastra el Ayuntamiento. 

 

4. Continuar implementando el Plan de participación ciudadana y transparencia acordado en el 

Ayuntamiento y recogido en el Plan de Legislatura 2015-2019, consolidando los avances 

producidos hasta el momento y conformando el nuevo Consejo Social, el Consejo Municipal por la 

Transparencia y el sistema para la rendición de cuentas. 

 

5. Actualizar el Código ético y prácticas del buen gobierno. 

 

2.- ESTABILIZAR LOS SERVICIOS PÚBLICOS BÁSICOS DE VITORIA-GASTEIZ 

 

Nuestro compromiso de estabilizar los servicios públicos de Vitoria-Gasteiz parte de dar prioridad 

a TUVISA (garantizar el servicio de autobuses y establecer la dotación presupuestaria para poder 

hacer frente a los niveles de servicio requerido), AMVISA (apostar por un servicio público de 

calidad, evitando cualquier riesgo de privatización o falta de dotación de medios) y limpieza y 

recogida de residuos (establecer sistemas de calidad e inspección que garanticen el servicio en 

todo el municipio). 

 

En relación a esta materia, los grupos firmantes acuerdan priorizar los siguientes retos: 

1. Renovar  la flota de TUVISA y la construcción de las nuevas instalaciones, posibilitando el 

uso de energías renovables. 

 

2. Afrontar los retos de la sociedad AMVISA al objeto de mejorar la prestación del Servicio 

público del ciclo integral de las aguas,  prosiguiendo con la renovación de la red de abastecimiento 

y saneamiento de agua.  
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3. Garantizar una gestión del servicio de limpieza de calidad, que fomente la concienciación y 

sensibilización ciudadana para el correcto uso de los dispositivos de limpieza y mejore los sistemas 

de control para garantizar la ejecución adecuada de los servicios contratados y comprometidos. 

 

4. Creación de distritos de seguridad con un mando interlocutor en cada uno de ellos. 

 

3.- PRIORIDAD AL EMPLEO Y LA ACTIVIDAD ECONÓMICA 

 

Las políticas de apoyo al empleo y a la actividad económica serán prioritarias en la acción del 

gobierno de Vitoria-Gasteiz. En el área de Promoción Económica se potenciarán los sectores 

productivos para favorecer el desarrollo de la economía real. En los contratos municipales de 

obras y servicios se introducirán cláusulas sociales para facilitar y favorecer la contratación de las 

personas en paro con mayores dificultades para encontrar empleo. Mediante los planes locales de 

empleo, se creará empleo de calidad y se colaborará con el Gobierno Vasco en la puesta en 

marcha de los mismos. 

 

En materia de emprendizaje, se apuesta por la creación de oportunidades para los 

emprendedores y la dotación de espacios para empresas de jóvenes emprendedores. En lo que se 

refiere a “Gasteiz Talent”, se redactará un Plan de Especialización Inteligente de la economía local 

buscando nichos de oportunidad y clusters económicos de futuro.  

 

En cuanto al comercio local, se implementará el Plan Estratégico de Comercio de Vitoria-Gasteiz 

ya elaborado, en el que se apuesta por el impulso al comercio urbano, con especial atención al 

comercio especializado y al comercio de barrio.  

 

De cara a apoyar a la industria, se impulsará y reformulará  la sociedad GILSA. Además, se 

colaborará con la Diputación Foral de Álava y el Gobierno Vasco en el apoyo a la industria de 

Vitoria-Gasteiz, proporcionando más calidad a los polígonos industriales a través del Servicio 

municipal para la Industria. 

 

Otro sector a apoyar es el de la rehabilitación, desde la vertiente de oportunidad para el sector de 

la construcción. Se prevé elaborar un Plan Municipal de Rehabilitación para fomentar la 

rehabilitación de viviendas y la regeneración de espacios públicos ya consolidados. 

 

En el refuerzo al sector primario, está previsto impulsar la industria agroalimentaria dentro del 

municipio y desarrollar políticas slow food. 

 

En relación a esta materia, los grupos firmantes acuerdan priorizar los siguientes retos: 
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1. Impulso a la contratación socialmente responsable y sostenible, entendida como un recurso 

fundamental de cara a generar empleo digno y de calidad. 

 

2. Desarrollo de los planes locales de empleo en colaboración con Lanbide para incentivar la 

contratación de las personas desempleadas del municipio, especialmente de las y los jóvenes y las 

personas paradas de larga duración. 

  

3. Promoción de un Plan integral de intervención en las zonas industriales de Vitoria-Gasteiz. 

 

4. Impulso -en colaboración y coordinación con el resto de administraciones concernidas- del 

desarrollo logístico del municipio, especialmente los proyectos VIAP-Foronda y Centro multimodal 

de Júndiz. 

 

5. Potenciación de sectores productivos del municipio con una estrategia definida y específica 

para cada uno de ellos:  

- Estrategia agroalimentaria del municipio. 

- Plan estratégico de comercio y hostelería 2015-2022. 

- Plan de rehabilitación viviendas y regeneración de espacios públicos. 

- Plan integral de intervención en las zonas industriales. 

- Plan para la promoción del turismo. 

 

6. Apoyo al empleo por cuenta propia y al autónomo con medidas como la tarjeta de 

aparcamiento con tarifa plana.  

 

7. Apoyo al emprendimiento y al mantenimiento y atracción del talento con el plan de 

especialización inteligente de la economía local. 

 

8. Elaboración de una guía de comercio de la ciudad con referencias y diferenciación de 

productos. Ayuda para la venta también por internet de sus productos  propiciando la creación de 

un servicio de apoyo logístico para el comercio de la ciudad. 

 

 

 4.- CONVIVENCIA Y COHESIÓN SOCIAL 

 

El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz trabajará por la convivencia y la cohesión social desde el 

principio de solidaridad con las personas más desfavorecidas y atención a las personas mayores 

del municipio.  

 

Se  propugna el desarrollo de un programa de convivencia social y derechos humanos en el que se 

favorezca la convivencia entre los vecinos y vecinas de Vitoria-Gasteiz, se evite la estigmatización 
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de colectivos y se pongan en marcha iniciativas de integración social y de reconocimiento de la 

diversidad. 

  

De cara a intensificar el rigor de las políticas sociales, se colaborará con el Gobierno Vasco y la 

Diputación Foral de Álava en la dotación de sistemas que ayuden a la gestión rigurosa de los 

recursos sociales, apostando por la interoperabilidad y la colaboración.  

 

Para reforzar las acciones destinadas a las personas mayores se impulsarán programas para el 

apoyo a la tercera edad, favoreciendo su papel como población activa.  

Por otro lado, continuaremos articulando planes para evitar situaciones de pobreza energética en 

Vitoria-Gasteiz mediante programas de apoyo y colaborando con otras instituciones para evitar 

desahucios y ofrecer una vivienda a las familias afectadas. Además, elaboraremos una ordenanza 

de segunda oportunidad para, en situaciones de grave dificultad económica, paralizar 

procedimientos de embargo, recargo e intereses hasta que la familia o persona afectada pueda 

hacer frente a pagos. 

 

En relación a esta materia, los grupos firmantes acuerdan priorizar los siguientes retos: 

1. Consolidar la convivencia en la diversidad y el bienestar de la ciudadanía fomentando la 

inclusión social en igualdad de oportunidades.  

 

2. Mitigar la soledad y el aislamiento de las personas mayores garantizando su calidad de vida. 

 

3. Reorganizar y reforzar los servicios sociales de acuerdo al nuevo marco competencial y al 

plan estratégico 2016-2019 del departamento de Políticas sociales. 

 

4. Consolidar Vitoria-Gasteiz como una ciudad más amigable con la infancia y las personas 

mayores. 

  

5. Incentivar la detección activa de situaciones de violencia machista y el desarrollo de políticas 

de igualdad. Puesta en marcha de la Casa de las Mujeres-Gasteizko Emakumeen Etxea. 

 

6. Elaborar e implementar el IV Plan Joven y la reglamentación de una ordenanza reguladora 

de las lonjas juveniles. 

 

7. Redactar una ordenanza de segunda oportunidad para personas y familias con dificultades 

económicas y riesgo de exclusión social.  

 

8. Coordinar actuaciones con el Gobierno Vasco para evitar la “guetización” de los centros 

educativos.  
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9. Seguir trabajando en el control de las ayudas públicas para erradicar el fraude. 

 

5. REHABILITACIÓN DE VIVIENDAS y BARRIOS 

 

El Gobierno de Vitoria-Gasteiz apostará por la política de rehabilitación tanto de viviendas como 

de los barrios de la ciudad.  

 

Para ello el Gobierno municipal de Vitoria-Gasteiz apoyará la colocación de ascensores 

complementando las ayudas y asesorando a las comunidades vecinales, especialmente en 

aquellas donde vivan personas mayores y/o con movilidad reducida.  

 

Se apostará por la mejora de los barrios de Vitoria-Gasteiz más antiguos proponiendo un plan 

especial de inversiones donde en colaboración con los colectivos del barrio, se elaborará un Plan 

Integral de Regeneración. Además, se realizará una auditoría de servicios públicos en los barrios 

para comprobar la prestación de los mismos y proponer un plan de garantía de servicios en todas 

las zonas de Vitoria-Gasteiz. En paralelo, se colaborará con el Gobierno Vasco en el proyecto de 

Coronación, incluyendo también políticas de regeneración social del barrio. 

 

Además, se realizará un estudio de las infraestructuras y los servicios municipales que se 

dispensan en la zona rural para su mejora y para que respondan a las necesidades de la 

ciudadanía. 

 

Ensanche 21 actuará como una sociedad para la rehabilitación de la ciudad consolidada. Se 

revitalizará económicamente y se utilizará como herramienta de regeneración del municipio, 

evitando su descapitalización.  

 

En relación a esta materia, los grupos firmantes acuerdan priorizar los siguientes retos: 

1. Diagnosticar la regeneración urbana de espacios obsoletos o degradados que concluya en 

un Plan de Regeneración de Espacios Públicos vulnerables, barrio a barrio, que fomente la 

peatonalización, la adopción de prácticas saludables, la movilidad sostenible, el transporte público 

y la eficiencia energética. Todo ello contando con la participación ciudadana. 

 

2. Continuar impulsando un programa de ayudas para la rehabilitación de viviendas en los 

barrios consolidados y la instalación de ascensores en edificios, así como la supresión de barreras 

arquitectónicas en escaleras y vestíbulos. 

 

3. Prestar especial atención al Centro Histórico, por sus características y potencialidades 

comerciales y turísticas y por su catalogación como conjunto monumental. 
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4. Elaborar de forma coordinada entre el Departamento de Políticas Sociales y Ensanche 21  un 

programa de alquiler social donde la rehabilitación efectuada por los usuarios sirva de pago de la 

renta. 

 

5. Colmatar el Plan de servicios y equipamientos en los nuevos barrios de Salburua y Zabalgana 

e integrarlos con la ciudad consolidada. 

 

6. Reactivar el centro urbano con tres medidas principales:  

a. Mejorando el espacio público en torno a la Plaza de Abastos y la Plaza Santa Bárbara, 

creando un nuevo corredor que una todas las plazas hasta la de la Virgen Blanca.  

b. Recuperando edificios, locales, y espacios infrautilizados o en desuso.  

c. Mejorando el espacio público en el entorno del Museo Memorial de las Víctimas que 

se está desarrollando en el antiguo edificio del Banco de España,  dignificando los espacios y 

poniendo en valor el conjunto monumental de Los Arquillos diseñado por el arquitecto Olaguibel.  

 

7. Realizar una actuación reurbanizadora en la calle Madrid/zona Tres Santos, aprovechando la 

puesta en marcha del BRT que se proyecta para la zona. 

 

8. Mejorar la urbanización del eje de Los Herrán a través de una actuación integral.  

9. Continuar apoyando e impulsando el Plan de rehabilitación integral e integrada de  

Coronación.  

 

 

 6.- TRANSPORTE PÚBLICO Y MOVILIDAD 

 

Las políticas de movilidad son esenciales para el futuro y, como tal, serán un referente en la acción 

del gobierno de Vitoria-Gasteiz: La apuesta por el tranvía es firme. Se seguirá con el desarrollo 

tranviario en la ciudad para unir este y oeste, Salburua y Zabalgana, al igual que hacia el campus 

universitario. La expansión del tranvía por el sur permitirá dotar a la ciudad de una estación 

intermodal tren-tranvía.  

 

En cuanto al aeropuerto, se realizarán todas las gestiones políticas necesarias para la defensa de 

la capacidad de nuestro aeropuerto y el mantenimiento de su actividad durante las 24 horas del 

día, la recuperación del Punto de Inspección Fronteriza y la potenciación de vuelos transoceánicos 

complementarios con el resto de aeropuertos vascos y del entorno, colaborando con la 

Diputación Foral de Álava en el impulso del VIAP. 

 

En lo referente a TUVISA, se garantizará el servicio de autobuses de Vitoria-Gasteiz, realizándose 

los ajustes necesarios para mejorar su calidad. Se impulsará la renovación de la flota de autobuses 

y la implantación de líneas BRT (autobuses de tránsito rápido). 
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El Gobierno municipal de Vitoria-Gasteiz trabajará junto al Ministerio de Fomento y el Gobierno 

Vasco en el proyecto de llegada del TAV a la ciudad, buscando su integración urbana.  

 

Por su parte, se seguirá haciendo un esfuerzo por favorecer la movilidad en bicicleta bajo la 

denominación Gasteizbike.  

 

En relación a esta materia, los grupos firmantes acuerdan priorizar los siguientes retos: 

1. Extender el transporte público de alta capacidad (Tranvía y BRT) para dar servicio a un 

mayor número de barrios y población. Se trabajará, en una primera fase, la extensión del tranvía 

hacia el sur (hasta las facultades de la UPV) y hacia el este (hasta la plaza de la Unión del barrio de 

Salburua); y en una inmediata segunda fase la extensión del transporte público de alta capacidad 

hacia el oeste (hasta el barrio de Zabalgana). 

 

2. Ampliar  el  Plan de Movilidad Sostenible de Vitoria-Gasteiz para dar un mejor servicio a los 

barrios de Salburua y Zabalgana, cumpliendo con los requisitos de frecuencias como máximo cada 

15 minutos y paradas a menos de 10 minutos andando, al igual que sucede en el resto de la 

ciudad. 

  

3. Transformar la línea periférica de TUVISA en BRT, autobús exprés eléctrico, de alta 

capacidad, como modo de trasporte sostenible. 

 

4. Impulsar el acuerdo con el Gobierno del Estado, el Gobierno Vasco y la Diputación Foral de 

Álava para la integración del TAV en Vitoria-Gasteiz, apostando por la construcción de una 

estación intermodal subterránea en la zona de Las Trianas, aprovechando al máximo el actual 

corredor ferroviario y minimizando la inversión. 

 

5. Apostar decididamente por el aeropuerto de Foronda, en aras a que AENA devuelva el H24, 

el PIF y el personal necesario para atender los servicios que presta. Asimismo, en coordinación con 

el resto de instituciones, poner en marcha iniciativas para la recuperación de la plena actividad del 

aeropuerto de Vitoria-Gasteiz como aeropuerto de carga, aeropuerto industrial y aeropuerto de 

pasajeros. En los próximos años -hasta 2020- se acuerda invertir por parte del Ayuntamiento un 

total de 1.000.000 de euros para la promoción de aeropuerto. 

 

6. Fomentar la movilidad activa, creando nueva sendas urbanas para los desplazamientos a pie 

y completando la red principal para la movilidad ciclista. 

 

7. Transformar TUVISA en una agencia integral de movilidad, que gestione los aparcamientos, 

articule y ordene los distintos medios de transporte público (autobuses, tranvía, BRT) y coordine 

otro tipo de medios como el transporte en bicicleta, los itinerarios peatonales o un servicio de 

alquiler de bicicletas eléctricas, entre otras acciones. 
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8. Mejorar el servicio de transporte a la zona rural. Vitoria-Gasteiz es más que una ciudad. La 

integran 61 concejos. 

 

9. Mejorar las conexiones este-oeste a su paso por el centro de la ciudad. 

 

10. Crear la figura de agente de movilidad, para regular la circulación en el casco urbano, 

subordinados a la Policía Local. 

 

11. Desarrollar la Autoridad de la Movilidad de Álava. 

 

12. Impulsar la integración tarifaria de los distintos modos de  transporte público de forma 

progresiva y sincronizada con la implantación de las nuevas infraestructuras. 

 

13. Continuar con el servicio de transporte al Parque Tecnológico de Álava. 

 

 

7.- MODELO DE CIUDAD 

 

Desde el compromiso con el urbanismo sostenible, se impulsará  la actualización del Plan General 

de Ordenación Urbana, definiendo una ciudad compacta, a escala humana y sostenible.  

 

Se finalizará el Plan de Equipamientos iniciado la pasada legislatura y se actualizará el mismo 

incorporando los centros destinados a las personas mayores.  

 

Impulsaremos el concepto de Vitoria-Gasteiz Ciudad Verde e Inteligente, mediante la utilización 

de las nuevas tecnologías para el desarrollo de políticas municipales más sostenibles que 

consuman menos recursos naturales y económicos. 

 

Además de completar el Anillo Verde, nuestro objetivo es proteger el sur de la ciudad y los 

Montes de Vitoria, apostar por las infraestructuras verdes urbanas y luchar contra las amenazas 

medioambientales como el fracking o Garoña. 

 

Incorporaremos a las políticas de gestión urbanística y de planificación del territorio, así como a 

las de empleo, una nueva estrategia agroalimentaria a través de un proceso colaborativo y 

participativo con los agentes del sector. 

 

En relación a esta materia, los grupos firmantes acuerdan priorizar los siguientes retos: 

1. Tramitar y aprobar la revisión del Plan General de Ordenación Urbana en esta legislatura. 
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2. Colmatar el Plan de servicios y equipamientos iniciado la pasada legislatura incorporando los 

centros destinados a las personas mayores de los barrios consolidados. 

 

3. Revisar los procedimientos de tramitación y concesión de licencias para su agilización. 

 

4. Impulsar una ciudad verde e inteligente mediante el desarrollo de iniciativas en materia de 

eficiencia energética, movilidad neutra en carbono, utilización de las tecnologías de la información 

y el conocimiento para el buen gobierno, la participación ciudadana y la transparencia. 

 

5. Avanzar hacia el cierre del Anillo Verde por el sur y el este. 

 

6. Culminar la planificación de la estrategia agroalimentaria del municipio. 

 

 

 8.- VITORIA-GASTEIZ: CIUDAD VIVA 

 

Es de vital importancia el fomento de actividades urbanas en aras a revitalizar la vida social, 

comercial y cultural en la ciudad. En ese contexto es imprescindible recuperar la colaboración con 

el tejido cultural local, facilitando el desarrollo del talento local y la creación en cualquier ámbito 

cultural y/o artístico, a la vez que se apuesta por actividades culturales con proyección exterior.  

 

Ratificamos nuestro compromiso por el desarrollo de políticas municipales dirigidas a fomentar el 

turismo y la celebración de todo tipo de congresos y eventos en la ciudad. Para ello, junto con el 

resto de capitales, Diputaciones y Gobierno Vasco diseñaremos una programación anual de 

congresos y eventos en Vitoria-Gasteiz. 

 

En materia deportiva, nos comprometemos con el fomento del deporte base y del deporte entre 

la ciudadanía como expresión de la adquisición de hábitos saludables entre la población. También 

el fomento de eventos deportivos que dinamicen la ciudad (triatlón, maratón Martín Fiz,…). 

 

En interacción con el resto de Álava y en colaboración con la Diputación Foral, Vitoria-Gasteiz 

debe actuar como puerta de entrada a otras zonas del Territorio Histórico. 

 

En relación a esta materia, los grupos firmantes acuerdan priorizar los siguientes retos: 

1. Desarrollo y puesta en marcha del Plan estratégico de Cultura, en colaboración con los 

agentes culturales de la ciudad. 

 

2. Puesta en marcha del Centro Kultura Eratzen. 
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3. Elaboración de Plan de reforma del Teatro Principal. 

 

4. Apoyo a la Escuela de Artes y Oficios y ampliación de su oferta formativa. 

 

5. Impulso a la creación local mediante la convocatoria plurianual de proyectos y convocatoria 

anual de patrocinios. 

 

6. Impulso a la puesta en marcha de un circuito expositivo para jóvenes artistas locales. 

 

7. Elaboración del proyecto de Centro Museo Alberto Schommer. 

 

8. Impulso a  la relación y el apoyo a las casas regionales. Recuperación del apoyo a la 

financiación de las inversiones de las casas regionales.  

 

9. Elaboración de un Plan de inversiones y mantenimiento en instalaciones deportivas. 

 

10. Construcción de nuevos campos de fútbol en Lakuabizkarra y  Zabalgana. 

 

11. Revisión y mejora de la oferta deportiva municipal. 

 

12. Promoción del deporte electrónico y posicionamiento de Vitoria-Gasteiz como capital de los 

Sports. 

 

13. Coordinación con el resto de instituciones una oferta turística conjunta para Álava, con el 

objetivo de que quienes nos visitan pasen aquí más días, ofreciendo diferentes actividades en el 

Territorio y en Euskadi. 

 

14. Promoción de Vitoria-Gasteiz como destino de turismo: impulso a la Mesa de Turismo, 

promoción de infraestructuras congresuales y explotación del turismo sostenible, familiar y 

enológico, recuperando y aumentando actividades que atraen un número importante de personas 

a la ciudad o las que, por su peculiaridad, marcan la diferencia con otras ofertas. 

 

15. Instalación de puntos de información turística en las calles más transitadas y en estaciones 

para descongestionar la oficina de turismo, hasta encontrarle una ubicación definitiva, en 

colaboración con el sector. 
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9.- CONSTRUYENDO VALORES: LA CIUDAD EDUCADORA 

 

La cooperación al desarrollo es el mejor indicador para conocer el grado de solidaridad de una 

sociedad. Hay que recuperar las políticas de cooperación internacional en el Ayuntamiento de 

Vitoria-Gasteiz.  

 

Sin igualdad no hay libertad ni democracia. Fomentaremos las políticas de igualdad y la lucha 

contra la violencia de género, una prioridad en materia social, y pondremos en marcha la Casa de 

las Mujeres-Gasteizko Emakumeen Etxea. 

 

Defenderemos de forma activa la diversidad y la pluralidad de la sociedad vitoriana sobre la base 

del respeto a los derechos humanos. 

 

En relación a esta materia, los grupos firmantes acuerdan priorizar los siguientes retos: 

1. Desarrollar el Plan de cooperación al desarrollo aprobado para el trienio 2016-2019. 

 

2. Poner en marcha IV Plan de igualdad.  

 

3. Reforzar el grupo de la policía municipal dedicada a la violencia de género, coordinándose 

con el Departamento de Políticas Sociales para la prevención de la violencia y protección de las 

víctimas.  

 

4. Colaborar y coordinar con el Departamento de Educación para la integración del alumnado 

procedente de familias inmigrantes en la vida de la ciudad, evitando los guetos por procedencia, 

religión o de cualquier otro tipo. 

 

5. Apoyar el Centro de las Víctimas en el marco de la recuperación de la memoria de las 

víctimas y como símbolo de libertad y contra la violencia de Vitoria-Gasteiz. 

 

 

10.- VITORIA GASTEIZ: CAPITAL DE EUSKADI 

 

Trabajaremos en colaboración con el Gobierno Vasco para la consolidación del Canon de 

capitalidad. 

 

Vitoria-Gasteiz, como capital de Euskadi, tiene que ser un referente en el impulso de la seña de 

identidad de todas y todos los vascos y gasteiztarras: el euskera. Por eso, en colaboración con el 

resto de partidos políticos, desarrollaremos el proyecto Gasteiz Antzokia. 
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Vitoria-Gasteiz, como capital de Euskadi, no puede construirse compitiendo con el resto de 

ciudades vascas. Apostamos por la colaboración interinstitucional y la actuación complementaria.  

Para ello, impulsaremos una mesa de trabajo permanente con el resto de capitales.  

 

En relación a esta materia, los grupos firmantes acuerdan priorizar los siguientes retos: 

 

1. Fomentar la capitalidad vasca de Vitoria-Gasteiz, buscando la mejora del canon de 

capitalidad de forma permanente. 

 

2. Completar el proyecto Oihaneder-Euskararen Etxea con la puesta en marcha del Gasteiz 

Antzokia. 

 

3. Potenciar y continuar con la colaboración y complementariedad con el resto de ciudades y 

territorios vascos. 

 

 

Vitoria-Gasteiz, a  23 de mayo de 2016. 
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VITORIA-GASTEIZEN EAJ-PNV/PSE-EE  KOALIZIO GOBERNUA ERATZEKO AKORDIOA 

 

2013an EAJ-PNV eta PSE-EE-k “Euskadi modernoagoa, solidarioagoa, jasangarriagoa eta 

lehiakorragoa lortzeko akordioa” sinatu zuen, euskal gizartearen aldeko lan egiteko konpromisoa 

erakusten duen akordioa. 

2015eko Udal hauteskundeen ostean, Euzko Alderdi Jeltzaleak eta Partido Socialista de Euskadi-

Euskadiko Ezkerrak zeharkako akordio bat lortu zuten Euskal Autonomia Erkidegoko foru eta udal 

erakundeetan gehiengo egonkorrak osatzeko. 

Udal mailan, Vitoria-Gasteizen, Euzko Alderdi Jeltzalearen eta Partido Socialista de Euskadiren 

udal taldeok, bi alderdi politiko desberdinetakoak izan arren, goragoko helburu bat konpartitzen 

dugu: gure hiriarekin, Vitoria-Gasteizekin, dugun konpromisoa eta gure udalerriari eta, bereziki, 

bertan bizi garen pertsona guztiei hobekuntza eta aurrerapena ekartzeko nahia. 

Aurreko guztia kontuan hartuta, 2015eko uztailaren 7an, bi taldeok gobernagarritasun-akordio bat 

sinatu genuen hirian aldaketa politiko egonkor eta sendo baten inguruko proiektua eratzeko. 

Udalean dagoen zatiketa politikoaren argitan, gomendagarria izan daiteke koalizio-gobernuak 

bilatzea, aurretik ditugun erronkei heltze aldera gasteiztarrei gobernu-taldean egonkortasun 

handiagoa eskaintzeko. 

Esandako akordioa hamar jarduera-ardatzetan oinarritzen da. Honako ezaugarriak dituen hiri 

ereduaren eraikuntzan aurrera  egitea da helburua: hiri modernoa, askotarikoa eta anitza; hiri 

jasangarria eta karbonoari dagokionez neutroa; lehiakorra eta kulturari dagokionez bizia; bere 

potentzialtasun guztiak aprobetxatzen dituena. Hiri eredu horretan, erreferentea izango da arlo 

hauetan: gizarte eta bizikidetza politiketan; ongizatean eta bizi-kalitatean; mugikortasunean; 

kulturari, kirolari eta aisiari dagokionez erakargarria; ehun ekonomikoaren garapenean eta 

eskaintza turistiko erakargarrietan. Horrez gain, hiri kohesionatu bat lortzeko beharrezkoak diren 

inbertsioak egingo dira. 

Gobernagarritasun-akordioaren helburuek indarrean diraute eta ondo betetzen ari dira. Hala ere, 

bi alderdi politikook beharrezkotzat jotzen dugu Vitoria-Gasteizko Udalari bultzada politiko berri 

bat ematea koalizio-gobernu bat eratuta. Koalizio-gobernu horrek gobernagarritasun-akordiotik 
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eratorritako legealdirako plana ondo gauzatzea ahalbideratuko du. Adostasun politikoan, 

zorroztasunean, jarduera publikoaren eraginkortasunean, entzutean eta herritarren parte 

hartzean oinarrituta eraiki nahi dugun hiri ereduan aurrera egitea ahalbideratuko du. 

Akordio berri honen oinarrian joan den uztailean sinatutako “Vitoria-Gasteizerako 

gobernagarritasun-akordiorako oinarriak” izeneko dokumentuaren berrikuspena dago. Gaurtik 

hasita honako izen hau du: 

 

“Vitoria-Gasteiz hirirako EAJ-PNV/PSE-EE gobernu-akordioa” 

 

 

Vitoria-Gasteiz Euskadiko hiriburua da eta bertan daude kokatuta erakunde komunak. Erakunde 

horiek kontuan hartu behar dituzte errealitate hori eta bertan eskaintzen diren zerbitzu eta 

baliabideak. 
 

Gainera, Vitoria-Gasteiz, Arabako lurralde historikoan biztanle gehien dituen udalerria da. Arabako 

biztanleen %80 inguru Vitoria-Gasteizen bizi da. Horrez gain, hiriak zerbitzua ematen die beste 

herri batzuetan bizi diren arabar askori. Izan ere, Vitoria-Gasteizen jasotzen dute arreta mediko 

espezializatua eta derrigorrezkoa ez den hezkuntza. Hirian egiten dituzte erosketak, hirira etortzen 

dira administrazio publikoarekin dituzten hainbat harreman gauzatzera. Arabar askok egunero 

Vitoria-Gasteizen lan egiten dute, industria eta logistika arloak oso errotuta daudelako. 

Errealitate hau presente egon behar da eskaintzen diren zerbitzu publikoak mantendu eta 

hobetzeko beharrezkoak diren politika publikoak martxan jartzeko orduan. 

Azken legealdian krisiaren ondorioak presente egon dira gure hirian. Langabeziaren, enplegu 

prekarioen eta gizarte-bazterkeriaren gorakada, sentimendu xenofobo eta arrazisten 

gorakadarekin batera, bizikidetza arazoak sortzen ari da eta Udalak eragotzi egin behar ditu. 

Azken hilabeteetan diru-sarrerak eta ohiko gastuak bat ez datozela  antzeman dugu eta horrek 

epe luzera begira zerbitzuak mantentzeko neurriak hartzea eskatzen du. Diru-sarrerak 

beharrezkoa den gastuen egiturara egokitu behar ditugu Vitoria-Gasteiz egun den hiria izaten 

jarraitzeko: hiri solidarioa; kultur, kirol eta aisialdi ekintza ugari dituena; bertan bizi garenon eta 

bisitatzen gaituztenen bizi-kalitatea hobetzen dituen azpiegitura eta jarduerak dituen hiria. 

Bi alderdiok Vitoria-Gasteizko Udalean ditugun udal taldeok uste dugu EAJ-PNVk eta PSE-EEk 

lankidetzan aritzeko erakutsitako jarrera gure jarduera-eremura hedatu daitekeela Vitoria-

Gasteizen “Aldaketa proiektu” bat eratzeko, 2015eko maiatzaren 24an ospatutako udal 

hauteskundeen emaitzetatik abiatuta. 
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Hori dela eta, “Vitoria-Gasteiz modernoagoa, solidarioagoa, jasangarriagoa eta lehiakorragoa 

lortzeko akordioa” adostu dugu. 

Testu berri hau 2015eko uztailean sinatutako gobernagarritasun-akordioan jasotako 10 jarduera-

ardatzetan oinarritzen da. Ardatz horiei koalizio-gobernuaren erronka berriak erantsi zaizkie, 

2015-2019 legealdiaren hasieran onartutako Plan Estrategikoari gehitzen zaizkiolarik: 

 

GOBERNU KONPROMISOAK 

1.- ZORROZTASUNA ETA GOBERNU ONA 

 

Berretsi egiten dugu Vitoria-Gasteizko Udalean gobernu onaren printzipioetan oinarritutako 

kudeaketa ekonomiko zorrotza egitearen inguruko konpromisoa. 
 

Horretarako ezinbestekoa da zorroztasunean eta kontrol ekonomikoan oinarritutako kudeaketa 

ekonomikoa. Kudeaketa ekonomiko zorrotz hori lortzeko, oinarrizko bi tresna behar dira: 

ordenantza fiskalak eta udal aurrekontua. Horregatik, legealdi honek dirauen bitartean bi horiek 

onartzeko konpromisoa hartzen dugu. Aldi berean, Vitoria-Gasteizen Akordio fiskal bat landuko 

dugu,  Udaleko figura fiskal guztiak eta zergapetze-irizpideak modu koherentean antolatuko 

dituena, egonkortasun fiskala eta finantza-nahikotasuna bermatuz. 

Zoruaren Udal Ondarearen kudeaketa arin eta inteligentea ezinbesteko tresna da gobernu 

honentzat, hirian proiektu estrategikoak eta inbertsio publikoak egitea ahalbideratuko duten 

baliabideak eskuratzeko. 

Herri galdeketen araudia onartu eta gero, eta herritarren parte hartzean sakontze aldera, Vitoria-

Gasteizko politikak diseinatu eta hiriko auzoetan inbertsioen arloan lehentasunak finkatzeko 

orduan parte hartze prozesuak bideratu behar dira. 

Arlo honi dagokionez, talde sinatzaileek honako erronka hauek lehenestea adosten dute: 

1. Udaleko kudeaketa ekonomikoan eta aurrekontu-kudeaketan zorroztasuna mantentzea, 

legealdi osoan aurrekontu-egonkortasuna eta finantza-oreka bermatzeko beharrezkoak diren 

planak garatuz. 

2. Iruzurraren kontrako borrokan sakontzea, jarraian aipatzen diren helburuak lortzeko aldiro-

aldiro zerga iruzurraren kontrako plana ebaluatuz: iruzur-guneak identifikatzea; iruzurraren 

berreskurapena eta isunak kuantifikatzea; iruzurrari aurre egiteko araudia aldatzea; zergen 

ordainketari dagokionez gasteiztar guztien artean berdintasuna lortzea. 

3. Nahikotasun, progresibotasun eta ekitate printzipioak kontuan hartuko dituen zerga 

erreforma adostea eta egitea. Erreforma horrek, familien eta udal erakundearen egoera 
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sozioekonomikoa kontuan hartuta, erantzuna emango dio Udalak aspalditik dituen egiturazko 

arazoei. 

4. Udalean onartu zen eta 2015-2019 legealdirako planean jasota dagoen Herritarren parte 

hartzeari eta gardentasunari buruzko plana betetzen jarraitzea, orain arte egindako 

aurrerapausoak finkatuz eta honako kontu hauei helduz: Gizarte kontseilu berria eratzea; 

Gardentasunaren udal kontseilua; kontu emateko sistema. 

5. Kode etikoa eta gobernu onari buruzko praktikak eguneratzea. 

 

 

2.- VITORIA-GASTEIZKO OINARRIZKO ZERBITZU PUBLIKOAK EGONKORTZEA 

 

Vitoria-Gasteizko oinarrizko zerbitzu publikoak egonkortzeko dugun konpromisoak TUVISAri 

(autobus zerbitzua bermatzea eta behar den zerbitzua ordaintzeko beharrezkoa den aurrekontu-

zuzkidura ematea), AMVISAri (kalitatezko zerbitzu publikoaren alde egitea, pribatizatzeko 

edozein arrisku edo baliabide falta saihestuz) eta garbiketa eta hondakinen bilketari (udalerri 

osoan zerbitzua ematea bermatzen duten kalitate eta ikuskaritza sistemak ezartzea) lehentasuna 

ematetik abiatzen da. 

 

Arlo honi dagokionez, talde sinatzaileek honako erronka hauek lehenestea adosten dute: 

1. TUVISAren autobus multzoa berriztatzea eta instalazio berriak eraikitzea, energia 

berriztagarriak erabiltzea ahalbideratuz. 

 

2. AMVISA sozietateak uren ziklo integralaren zerbitzu publikoa eskaintze aldera dituen 

erronkei heltzea, uraren hornikuntza eta saneamendu sarea berriztatzeko lanekin jarraituz. 

 

3. Kalitatezko garbiketa zerbitzuaren kudeaketa bermatzea, honako ezaugarri hauek gogoan 

hartuta: garbiketarako gailuen erabilera egokiaren inguruan herritarren kontzientziazioa eta 

sentiberatzea sustatzea; kontratatutako eta hitz emandako zerbitzuen betepen egokia 

bermatzeko kontrol sistemak hobetzea. 

 

4. Segurtasun eremuak sortzea, horietako bakoitzean arduradun solaskide bat egongo delarik. 

 

 

3.- ENPLEGUA ETA JARDUERA EKONOMIKOA, LEHENTASUN  

 

Enplegua sustatu eta ekonomia berpizteko politikak lehentasun bat izango dira Vitoria-Gasteizko 

gobernu jardunean. Ekonomia sustatzeko sailean sektore ekoizleak sustatuko dira ekonomia 
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errealaren garapenean laguntzeko. Udalaren obra eta zerbitzu kontratuetan gizarte klausulak 

txertatuko dira enplegua lortzeko zailtasun gehien dituzten pertsonen kontratazioa 

ahalbideratzeko. Tokiko enplegu planen bidez kalitatezko enplegua sortuko da eta horiek 

martxan jartzeko Eusko Jaurlaritzarekin lankidetzan arituko da. 

 

Ekintzailetzarekin zerikusia duen arloan, ekintzaileentzako aukerak sortzearen eta gazte 

ekintzaileei espazioak eskaintzearen aldeko apustua egiten da. “Gasteiz Talent”-i dagokionez, 

tokiko ekonomiaren inguruko Espezializazio adimendun plan bat idatziko da, aukera guneak eta 

etorkizuna izango duten kluster ekonomikoak bilatuz. 

 

Tokiko merkataritzari dagokionez, Vitoria-Gasteizko Merkataritzari buruzko Plan estrategikoa 

beteko da. Plan horretan hiriko merkataritzari bultzada ematearen aldeko apustua egiten da, 

merkataritza espezializatuari eta auzoetako merkataritzari arreta berezia eskainiz. 

 

Industriari laguntzeko, GILSA sozietatea sustatu eta birformulatuko da. Horrez gain, Arabako 

Foru Aldundiarekin eta Eusko Jaurlaritzarekin lankidetzan arituko da Vitoria-Gasteizko industriari 

laguntzeko, Industriarentzako Udal zerbitzuaren bidez industrialdeen kalitatea areagotuz. 

 

Lagundu beharreko beste sektore bat birgaitzearekin zerikusia duena da, eraikuntza 

sektorearentzat aukera bat baita. Birgaitzearen inguruko udal plan bat egitea aurreikusten da 

etxe-birgaitzea eta kontsolidatuta dauden espazio publikoak berroneratzeko. 

 

Lehen sektorea babesteko, udalerrian nekazaritzako elikagaien industria sustatzea eta slow food 

politikak gauzatzea aurreikusten da. 

 

Arlo honi dagokionez, talde sinatzaileek honako erronka hauek lehenestea adosten dute: 

1. Jasangarria eta gizartearen ikuspegitik arduratsua den kontratazioa sustatzea, kalitatezkoa 

eta duina den enplegua sortzeko ezinbesteko bide bezala ulertuta. 

 

2. Lanbiderekin batera tokiko enplegu planak garatzea udalerriko langabeen kontratazioa 

sustatze aldera, batez ere gazteena eta luzaroan langabezian daudenena. 

 

3. Vitoria-Gasteizko gune industrialetan jardutearen inguruko Plan integrala sustatzea.  

 

4. Udalerriko garapen logistikoa sustatzea, batez ere VIAP-Foronda eta Jundizko gune 

multimodala, beti ere, zeresana duten gainontzeko administrazioekin lankidetza eta 

koordinazioa bultzatuz. 

 

5. Udalerriko sektore ekoizleak sustatzea horietako bakoitzarentzako estrategia definitu eta 

zehatz batekin: 
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- Nekazaritzako elikagaien udalerriko estrategia. 

- 2015-2022 Merkataritza eta ostalaritzaren plan estrategikoa. 

- Etxeak birgaitu eta espazio publikoak berroneratzeko Plana. 

- Industrialdeetan jarduteko Plan integrala. 

- Turismoa sustatzeko plana. 

 

6. Norberaren konturako langileei eta autonomoei laguntzea, tarifa finkoa duen aparkatzeko 

txartela eta bestelako neurri batzuk erabakita. 

 

7. Ekintzailetza eta talentua mantendu eta erakartzea sustatzea tokiko ekonomiaren inguruko 

espezializazio adimendunaren plana baliatuz. 

 

8. Erreferentziak eta produktuen diferentziazioa jasoko dituen hiriko merkataritza gida bat 

osatzea. Produktuak internet bidez ere sal ditzaten laguntza ematea, hiriko merkataritzari 

laguntza logistikoa emateko zerbitzua sortuz. 

 

 

 

 4.- BIZIKIDETZA ETA GIZARTE-KOHESIOA 

Vitoria-Gasteizko Udalak bizikidetzaren eta gizarte-kohesioaren alde lan egingo du, pertsona 

zaurgarrienekiko elkartasun printzipioan eta udalerriko pertsona nagusienei eman beharreko 

arretan oinarrituta. 

 

Gizarte bizikidetza eta giza eskubideekin zerikusia duen programa bat gauzatuko da honako 

helburu hauekin: Vitoria-Gasteizko biztanleen artean bizikidetza bultzatzea; gizataldeen 

estigmatizazioa saihestea; gizarte integrazioa bultzatu eta aniztasuna aitortzeko ekimenak abian 

jartzea. 

 

Gizarte politiketan zorroztasuna bultzatzeko, Eusko Jaurlaritzarekin eta Arabako Foru 

Aldundiarekin lankidetzan arituko da, gizarte baliabideen kudeaketa zorrotza egiten lagunduko 

duten sistemak ezartzeko, elkarreragingarritasunaren eta lankidetzaren alde eginez.  

 

Adineko pertsonei zuzendutako ekintzak osatze aldera, hirugarren adinekoei laguntza emateko 

programak bultzatuko dira, biztanle aktiboak izatea sustatuz. 

 

Bestalde, Vitoria-Gasteizen pobrezia energetikoarekin zerikusia duten egoerak saihesteko planak 

gauzatzen jarraituko dugu laguntza programak sustatuz eta beste erakunde batzuekin 

lankidetzan arituz etxegabetzeak saihestu eta eragindako familiei etxebizitza bat eskaintzeko. 

Horrez gain, bigarren aukeraren inguruko ordenantza bat egingo dugu, egoera ekonomiko larrian 
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daudenen kasuan, norbanakoek edo familiek ordainketei aurre egin ahal izan arte enbargo,  

errekargu eta interes prozedurak geldiarazteko. 

 

Arlo honi dagokionez, talde sinatzaileek honako erronka hauek lehenestea adosten dute: 

1. Aniztasunaren baitan bizikidetza sendotu eta herritarren ongizatea sustatzea, gizarte-

inklusioa aukera berdintasunean bultzatuz. 

 

2. Adineko pertsonen bakardadea eta isolamendua arintzea, beren bizi-kalitatea bermatuz. 

 

3. Eskumen arloko marko berriaren eta Gizarte Politika Sailaren 2016-2019 Plan 

Estrategikoaren argitan Gizarte zerbitzuak berrantolatu eta sendotzea. 

 

4. Vitoria-Gasteiz haurrekiko eta pertsona nagusiekiko lagunkoia den hiri bezala sendotzea.  

 

5. Genero indarkeria egoerak modu aktiboan detektatzea sustatzea eta berdintasun politikak 

garatzea. Casa de las Mujeres-Gasteizko Emakumeen Etxea martxan jartzea. 

 

6. IV Gazte Plana landu eta garatzea eta gazte lonjak arautuko dituen  ordenantza egitea. 

 

7. Zailtasun ekonomikoak dituzten eta gizarte-bazterketa arriskuan dauden pertsona eta 

familiei Bigarren aukera bat emateko ordenantza idaztea. 

 

8. Eusko Jaurlaritzarekin ekimenak koordinatzea ikastetxeen “getizazioa” saihesteko. 

 

9. Iruzurra desagerrarazte aldera, laguntza publikoen kontrolari dagokionez lan egiten 

jarraitzea. 

 

 

 

5. ETXEBIZITZEN ETA AUZOEN BIRGAITZEA 

 

Vitoria-Gasteizko Udalak etxebizitzak eta hiriko auzoak birgaitzeko politiken alde egingo du. 

 

Horretarako, Vitoria-Gasteizko udal gobernuak igogailuak jartzeko laguntzak sustatuko ditu, 

horretarako laguntzak osatuz eta auzo komunitateei aholkularitza emanez, bereziki pertsona 

nagusiak eta mugikortasun urriko pertsonak bizi diren komunitateei. 

 

Vitoria-Gasteizko auzo zaharrenak hobetzearen aldeko apustua egingo da. Horretarako, auzoko 

kolektiboekin elkarlanean inbertsio plan berezi bat proposatuko da eta Berroneratzeko Plan 
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integrala landuko da. Gainera, auzoetan eskaintzen diren zerbitzu publikoen inguruko auditoria 

bat egingo da horien betepena egiaztatzeko eta Vitoria-Gasteizko zonalde guztietan zerbitzuak 

bermatzeko plana proposatuko da. Aldi berean, Eusko Jaurlaritzarekin lankidetzan arituko da 

Koroatze auzoko proiektuari dagokionez, auzoaren gizarte-berroneratzea lortzeko politikak ere 

txertatuz. 

 

Horrez gain, landa-eremuan dauden azpiegituren eta eskaintzen diren udal zerbitzuen azterketa 

bat egingo da horiek hobetu eta herritarren premiei erantzun diezaieten. 

 

Ensanche 21 Zabalgunea sozietateak kontsolidatuta dagoen hiria birgaitzeko sozietate moduan 

jardungo du. Ekonomiaren ikuspegitik suspertu egingo da eta hiria berroneratzea tresna gisa 

erabiliko da, haren deskapitalizazioa saihestuz. 
 

Arlo honi dagokionez, talde sinatzaileek honako erronka hauek lehenestea adosten dute: 

1. Zaharkituta edo narriatuta egonik berroneratzea behar duten guneen diagnostikoa egitea 

eta, ondoren, espazio publiko ahulenak berroneratzeko Plana egitea. Plan horrek auzo 

desberdinetan dauden espazio publiko ahulenak jasoko ditu. Horrez gain, peatonalizazioa, 

praktika osasungarriak zabaltzea, garraio publikoa eta eraginkortasun energetikoa sustatuko 

ditu. 

 

2. Auzo kontsolidatuetan etxeak birgaitzeko eta eraikinetan igogailuak jartzeko laguntza-

programak sustatzen jarraitzea. Baita eskaileretan eta atarietan arkitektura-oztopoak kentzeko 

ere. 

 

3. Erdigune historikoari arreta berezia eskaintzea, bere ezaugarriengatik, merkataritzari eta 

turismoari dagokionez dituen potentzialtasunengatik eta monumentu-multzo bezala duen 

katalogazioarengatik. 

 

4. Gizarte politika Sailak eta Ensanche 21 Zabalgunea sozietateak modu koordinatuan gizarte-

alokairu programa bat lantzea, erabiltzaileek etxebizitzan egindako birgaitzeak errenta 

ordaintzeko balioko dutelarik. 

 

5. Salburua eta Zabalgana auzo berrietan Zerbitzu eta ekipamenduen Plana osatzea eta hiri 

kontsolidatuarekin integratzea. 

 

6. Hiriaren erdigunea berpiztea hiru neurri nagusi abian jarrita: 

a. Handizkako azokaren eta Santa Barbara plazaren inguruan dagoen espazio publikoa 

hobetzea, Andre Maria Zuriaren plazaraino joango den eta plaza guztiak lotuko dituen 

pasabidea sortuz. 
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b. Erabiltzen ez diren eraikin, lokal eta espazioak berreskuratuz. 

c. Banco de Españaren garai bateko eraikinean egiten ari den Biktimen museo memorialaren 

inguruan dagoen espazio publikoa hobetzea, espazioei duintasuna emanez eta Olagibel 

arkitektoak diseinatutako Los Arquillos izeneko monumentu-multzoari dagokion balioa 

emanez. 

7. Madrid kalea / Tres Santos aldea berrurbanizatzeko jarduera sustatzea, inguru horretan 

BRTa martxan jartzeko aurreikusita dagoen proiektua aprobetxatuz. 

 

8. Jarduera integral baten bidez Los Herrán kaleko ardatzaren urbanizazioa hobetzea. 

9. Koroatze auzoko birgaitze plan integral eta integratua babesten eta sustatzen jarraitzea. 

 

 

 

6.- GARRAIO PUBLIKOA ETA MUGIKORTASUNA 

 

Mugikortasun politikak oinarrizkoak dira etorkizunari begira eta horregatik erreferente bat izango 

dira Vitoria-Gasteizko gobernu-jardunean: 

 

Tranbiaren aldeko apustua irmoa da. Hirian tranbia hedatzen jarraituko da, ekialdea eta 

mendebaldea, Salburua eta Zabalgana, lotu eta unibertsitate kanpusera hel dadin. Tranbia 

hegoalderantz hedatzeak, hiriak tren-tranbia geltoki intermodal bat izatea ahalbideratuko du. 

 

Aireportuari dagokionez, behar diren gestio politiko guztiak egingo dira honako helburu hauek 

lortzeko: gure aireportuaren gaitasuna defendatzea; eguneko 24 orduetan bere jarduera 

mantentzea; mugako ikuskaritza berreskuratzea; gainontzeko euskal aireportuen eta inguruko 

aireportuen jarduerarentzat osagarri izango diren hegaldi transozeanikoak sustatzea, Arabako 

Foru Aldundiarekin VIAP bultzatzeko lankidetzan arituta. 

 

TUVISAri dagokionez, Vitoria-Gasteizko autobus zerbitzua bermatuko da, kalitatea hobetzeko 

beharrezkoak diren doikuntzak eginda. Autobus multzoaren berriztatzea eta BRT (autobus 

azkarrak) lineak ezartzea bultzatuko da. 

 

Vitoria-Gasteizko udal gobernuak Sustapen Ministerioarekin eta Eusko Jaurlaritzarekin batera lan 

egingo du AHT hirira heltzeko proiektuari dagokionez, trena hirian integratzea bilatuz. 

 

Bestalde, batetik bestera mugitzeko  da, bizikleta erabiltzea sustatzen jarraitzeko ahalegina egingo 

da, Gasteizbike izenarekin. 
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Arlo honi dagokionez, talde sinatzaileek honako erronka hauek lehenestea adosten dute: 

 

1. Gaitasun handiko garraio publikoa (tranbia eta BRT) hedatzea auzo eta hiritar gehiagori 

zerbitzua emateko. Lehen fasean, tranbia hegoalderantz  (EHUren fakultateetaraino) eta 

ekialderantz (Salburua auzoan dagoen La Unión plazaraino) hedatuko da. Jarraian egingo den 

bigarren fasean, gaitasun handiko garraio publikoa mendebalderantz hedatuko da (Zabalgana 

auzoraino). 

 

2. Vitoria-Gasteizko Mugikortasun jasangarriaren Plana zabaltzea Salburua eta Zabalgana 

auzoei zerbitzu hobea eskaintzeko. Hiriko gainontzeko lekuetan bezala, gehienik ere 15 minuturo 

autobusa izatea eta 10 minutu baino gutxiago ibilita autobus geltoki bat izatea. 

 

3. TUVISAren linea periferikoa BRT edo gaitasun handiko autobus azkar elektriko bihurtzea, 

garraio jasangarria den heinean.  

 

4. Estatuko Gobernuarekin, Eusko Jaurlaritzarekin eta Arabako Foru Aldundiarekin akordioa 

bultzatzea AHT edo abiadura handiko trena Vitoria-Gasteizen integratu eta Las Trianas inguruan 

lurrazpiko geltoki intermodal bat eraikitzearen aldeko apustua eginez, horretarako egungo 

trenbidea ahalik eta gehien aprobetxatuz eta inbertsioa minimizatuz. 

 

5. Forondako aireportuaren aldeko apustu argia egitea, AENAk 24 orduko jarduna, mugako 

ikuskaritza eta eskaintzen dituen zerbitzuak emateko langileak itzul diezazkion. Halaber, 

gainontzeko erakundeekin lankidetzan, Vitoria-Gasteizko aireportuak karga aireportu, aireportu 

industrial eta bidaiari aireportu moduan zuen jardun osoa berreskuratzeko ekimenak abian jartzea. 

Datozen urteetan -2020a arte- Udalak 1.000.000 euro inbertituko ditu aireportua sustatzeko. 

 

6. Mugikortasun aktiboa sustatzea, oinezkoentzako hiri ibilbide berriak eraikiz eta 

txirrindularientzako sare nagusia osatuz. 

 

7. TUVISA, besteak beste, honako egiteko hauek izango dituen mugikortasun agentzia 

integralean bihurtzea: aparkalekuen kudeaketa; garraio publiko desberdinen (autobusak, tranbia, 

BRTa) antolaketa; bizikleta bidezko garraioa eta oinezkoentzako ibilbideak koordinatzea; bizikleta 

elektrikoen alokairu zerbitzua koordinatzea. 

 

8. Landa-eremurako garraio zerbitzua hobetzea. Vitoria-Gasteiz hiri bat baino gehiago da. 61 

kontzejuk osatzen dute. 

 

9. Hiriaren erdialdetik igarota, ekialdea-mendebaldea loturak hobetzea. 
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10. Udaltzaingoaren menpe, hirigunean zirkulazioa antolatuko duen mugikortasun agentearen 

figura sortzea. 

 

11. Arabako mugikortasunaren agintaritza garatzea. 

 

12. Modu progresiboan, eta azpiegitura berrien ezarpena kontuan hartuta, garraio publiko 

desberdinen tarifen integrazioa sustatzea. 

 

13. Arabako Parke Teknologikora doan garraio zerbitzua mantentzea. 

 

 

 

7.- HIRI EREDUA 

 

Hirigintza jasangarriarekin dugun konpromisotik abiatuta, Hiri-antolamenduko plan orokorraren 

eguneratzea bultzatuko da, trinkoa, jasangarria eta pertsonen neurrikoa den hiria definituz. 

 

Aurreko legealdian hasitako Ekipamendu Plana amaitu eta adineko pertsonentzako zentroak 

txertatuz eguneratuko da. 

 

Vitoria-Gasteiz, hiri berde eta adimenduna kontzeptua sustatuko dugu. Teknologia berriak erabiliz, 

baliabide natural eta ekonomiko gutxiago kontsumitzen dituzten udal politika jasangarriagoak 

garatuko ditugu.  

 

Eraztun berdea osatzeaz gain, honako hauek dira gure helburuak: hiriaren hegoaldea eta 

Gasteizko Mendiak babestea; hiri azpiegitura berdeen aldeko apustua egitea; 

ingurumenarentzako mehatxuei aurre egitea, besteak beste, fracking-a edo Garoña. 

 

Hirigintza kudeaketarekin, lurraldearen planifikaziorekin eta enpleguarekin zerikusia duten 

politiketan nekazaritzako elikagaien estrategia berri bat txertatuko dugu, sektoreko eragileekin 

lankidetza eta parte hartze prozesu bat garatuta. 

 

Arlo honi dagokionez, talde sinatzaileek honako erronka hauek lehenestea adosten dute: 

1. Legealdi honetan Hiri-antolamenduko plan orokorraren berrikuspena tramitatu eta onartzea. 

2. Aurreko legealdian hasitako Ekipamendu Plana amaitu eta auzo kontsolidatuetako adineko 

pertsonentzako zentroak txertatuz eguneratuko da. 

3. Lizentziak tramitatu eta emateko prozedurak berrikusiko dira, horiek arintze aldera. 
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4. Hiri berde eta adimenduna sustatzea honako arlo hauetan ekimenak garatuta: efizientzia 

energetikoa; karbonoari dagokionez neutroa den mugikortasuna; gobernu onari, herritarren 

parte hartzeari eta gardentasunari dagokionez, informazioaren eta ezagutzaren teknologien 

erabilera. 

5. Eraztun berdea hegoaldetik eta ekialdetik ixteko aurrerapausoak ematea. 

6. Udalerrian nekazaritzako elikagaien estrategiaren planifikazioa amaitzea. 

 

8.- VITORIA-GASTEIZ: HIRI BIZIA 

 

Hirian gizarte-, merkatal- eta kultur-bizitza biziberritzeko oso garrantzitsua da hiri jarduerak 

sustatzea. Testuinguru horretan, ezinbestekoa da tokiko kultur-sarearekin lankidetza 

berreskuratzea, bertako talentua eta kulturaren eta artearen edozein arlotan sorkuntza 

sustatzeko. Aldi berean, kanpoan proiekzioa duten kultur ekintzen aldeko apustua egin behar da. 

 

Berretsi egiten dugu hirian turismoa eta edozein motatako kongresu eta ekitaldiak sustatze aldera 

udal politikak garatzeko dugun konpromisoa.  

 

Horretarako, gainontzeko hiriburuekin, Foru Aldundiekin eta Eusko Jaurlaritzarekin batera, Vitoria-

Gasteizen kongresu eta ekitaldiak jasoko dituen urte oso programazioa diseinatuko dugu. 

 

Kirol esparruan, oinarrizko kirola eta herritarren artean aztura osasungarrien adierazle den kirola 

bultzatzeko konpromisoa hartzen dugu. Era berean, hiria dinamizatzen duten kirol esparruko 

jarduerak bultzatuko ditugu (triatloia, Martin Fiz maratoia etab.). 

 

Araba osoa kontuan hartuta eta Foru Aldundiarekin elkarlanean, Vitoria-Gasteiz lurralde 

historikoko beste zonalde batzuetarako ataria izan behar da. 

 

Arlo honi dagokionez, talde sinatzaileek honako erronka hauek lehenestea adosten dute: 

 

1. Kulturaren inguruko Plan estrategikoa landu eta garatzea, hiriko kultur eragileekin lankidetzan. 

 

2. Kultura Eratzen Zentroa martxan jartzea. 

 

3. Printzipal Antzokia eraberritzeko plana egitea. 

 

4. Arte eta lanbide eskola sustatzea eta hezkuntza eskaintza zabaltzea. 
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5. Tokiko sorkuntzari bultzada ematea proiektuen urte anitzeko deialdiaren eta babesletza 

emateko urteroko deialdiaren bidez. 

 

6. Tokiko artista gazteentzako erakusketa zirkuitu bat martxan jartzea. 

 

7. Alberto Schommer zentro museoaren proiektua egitea. 

 

8. Etxe erregionalekiko harremana eta bultzada sustatzea. Etxe erregionalen inbertsioak 

finantzatzeko laguntza berreskuratzea. 

 

9. Kirol instalazioetan egin beharreko inbertsio eta mantenuen inguruko plana egitea. 

 

10. Lakuabizkarra eta Zabalganan futbol zelai berriak eraikitzea. 

 

11. Udal kirol eskaintza berrikusi eta hobetzea. 

 

12. Kirol elektronikoa sustatzea eta Vitoria-Gasteiz Sports-en hiriburu bezala kokatzea.  

 

13. Gainontzeko erakundeekin Arabarako eskaintza turistikoa koordinatzea, Araban eta Euskadin 

jarduera desberdinak eskainiz,  bisitatzen gaituztenek gure artean egun gehiago eman 

ditzaten. 

 

14. Vitoria-Gasteiz turismo-helmuga gisa sustatzea: Turismo mahaia sustatzea; kongresu 

azpiegiturak bultzatzea; turismo jasangarria, familiarra eta enologikoa lantzea; beren 

berezitasunengatik hirira pertsona ugari erakartzen dituzten ekimenak berreskuratu eta 

areagotzea. 

 

15. Jende gehien dabilen kaleetan eta geltokian informazio turistikoa emateko guneak jartzea, 

behin betiko kokaleku bat aurkitu arte, turismo bulegoan ematen den arreta arintzeko, 

sektorearekin lankidetzan. 

 

 

 

9.- BALOREAK ERAIKITZEN: HIRI HEZITZAILEA 

 

Garapenerako lankidetza gizarte baten elkartasun maila ezagutzeko adierazlerik egokiena da. 

Vitoria-Gasteizko Udalean nazioarteko garapenerako lankidetza arloko politikak berreskuratu 

behar dira. 
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Berdintasunik gabe ez dago askatasunik ez demokraziarik. Berdintasuna landu eta genero 

indarkeriaren kontrako borroka egiteko politikak bultzatuko ditugu, lehentasuna baita gizarte 

arloan. Casa de las Mujeres-Gasteizko Emakumeen Etxea martxan jarriko dugu. 

 

Gasteiztarren artean dagoen aniztasuna modu aktiboan defendatuko dugu, giza eskubideen 

errespetua oinarritzat hartuta. 

 

Arlo honi dagokionez, talde sinatzaileek honako erronka hauek lehenestea adosten dute: 

1. 2016-2019 hirurtekorako onartutako Garapenerako lankidetzari buruzko plana garatzea. 

2. IV Berdintasun Plana martxan jartzea. 

 

3. Genero indarkeria arloan lan egiten duen udaltzainen taldea sendotzea, Gizarte politiken 

sailarekin indarkeriaren prebentzioa eta biktimei babesa ematea koordinatuz.  

 

4. Hezkuntza Sailarekin lankidetzan eta koordinazio lanetan aritzea familia etorkinetan jaiotako 

ikasleak hiriko bizitzan txertatze aldera, jatorriaren, erlijioaren edota bestelako arrazoien 

araberako getoak saihestuz. 

 

5. Biktimen memoria berreskuratze aldera eta askatasunaren eta indarkeriaren kontrako sinbolo 

den heinean, Biktimen Memoriala babestea. 

 

 

10.- VITORIA GASTEIZ, EUSKADIKO HIRIBURU 

 

Eusko Jaurlaritzarekin lankidetzan arituko gara hiriburutza kanona sendotzeko. 

Vitoria-Gasteiz, Euskadiko hiriburu den heinean, erreferente bat izan behar da euskaldun guztion 

eta gasteiztarron ezaugarri eta ikur den euskararen sustapenean. Horregatik, gainontzeko alderdi 

politikoekin lankidetzan, Gasteiz Antzokia proiektua garatuko dugu. 

 

Vitoria-Gasteiz, Euskadiko hiriburu den heinean, ezin da gainontzeko euskal hiriekin lehian arituta 

eraiki. Erakunde arteko lankidetzaren eta osagarritasunaren aldeko apustua egiten dugu. 

Horretarako, lan mahai iraunkor bat bultzatuko dugu gainontzeko hiriburuekin. 

 

Arlo honi dagokionez, talde sinatzaileek honako erronka hauek lehenestea adosten dute: 

 

1. Vitoria-Gasteiz Euskadiko hiriburu dela sustatzea, etengabe hiriburutza kanona hobetzen 

ahaleginduz. 
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2. Gasteiz Antzokia martxan jarrita, Oihaneder-Euskararen Etxea proiektua osatzea. 

 

3. Euskadiko gainontzeko hiri eta lurraldeekin lankidetza eta osagarritasuna sustatzea. 

 

 

Vitoria-Gasteizen, 2016ko maiatzaren 23an. 
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